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   รายงาน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี

(พ.ศ.2561-2564)
(ครั้งที่ 1 ของเดือนเมษายน)
องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ

อำเภอบันนังสตา   จังหวัดยะลา
คำนำ

ปัจจุบันองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะที่เป็นองค์กรที่อยู่ใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุดและเป็นหน่วยดำเนินการซึ่งทำหน้าที่แทนรัฐในการจัดบริการสาธารณะ  การบริหารจัดการภารกิจต่าง ๆในพื้นที่รับผิดชอบแก่ประชาชน เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนเป็นประการสำคัญ  การติดตามและประเมินแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น เป็นสิ่งที่มีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งในการที่ตรวจสอบว่า แผนงาน/โครงการต่างๆ ที่ได้ดำเนินไปตามวัตถุประสงค์และมีผลสัมฤทธิ์เกิดขึ้นมากน้อยเพียงใดตลอดจนทราบถึงข้อบกพร่องและแนวทางในการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ   ได้กำหนดแนวทางในการติดตามประเมินผล การจัดทำแผนงานไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยในปีงบประมาณ 2561  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ไว้ 7 ด้าน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ กำหนดแผนในการติดตามและประเมินผลโครงการต่างๆ โดยการสุ่มตรวจโครงการตามยุทธศาสตร์ เพื่อทราบถึงความมีประสิทธิภาพของโครงการ และนำข้อมูลที่ได้เสนอฝ่ายบริหารพิจารณาปรับปรุงแก้ไข จากผลการดำเนินการติดตามและประเมินผลในปี 2561 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลได้รวบรวมและจัดทำรายงายฉบับนี้ขึ้น เพื่อแสดงต่อคณะผู้บริหาร เพื่อรายงานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ และประกาศให้ประชาชนทราบต่อไป
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ
1. ประวัติความเป็นมา

 เมื่อวันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2539 สภาตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ได้ยกฐานะเป็นองค์การบริหาร           ส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบล เมื่อวันที่         19 มกราคม พ.ศ. 2539 โดยมีนายแวอับดุลเลาะ สือนอยายา เป็นประธานกรรมการการบริหารส่วนตำบลเป็นคนแรก ประกอบด้วย 8 หมู่บ้าน และเมื่อวันที่ 16 มีนาคม พ.ศ. 2541 ได้แยกหมู่ที่ 4 บ้านตาเนาะปูเต๊ะ ออกเป็นหมู่ที่ 9 บ้านตาเนาะปูเต๊ะใน และเมื่อวันที่ 31 สิงหาคม พ.ศ. 2543 ได้แยกหมู่ที่ 3 บ้านกาสัง ออกเป็นหมู่ที่ 10 บ้านแอร้อง รวมเป็น 10 หมู่บ้านในปัจจุบัน และองค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะมีสัญลักษณ์เป็นรูปวงกลม 2 ชั้น มีตัวอักษร อบต.ตาเนาะปูเต๊ะ อยู่ภายในดวงอาทิตย์ หมายความถึงความสว่าง                           ความเจริญรุ่งเรืองขององค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งเป็นพื้นฐานของการพัฒนาประเทศและรูปสัญลักษณ์ คน 3 คน หมายถึง ตัวแทนประชาชน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และเจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายช่วยกัน        ให้ความร่วมมือร่วมแรงร่วมใจกันในการพัฒนาท้องถิ่นและนำท้องถิ่นไปสู่ความเจริญอย่างยั่งยืนตลอดไป
2. ที่ตั้ง  

องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ตั้งอยู่เลขที่ 87 หมู่ที่ 5 บ้านทำนบ ตำบลตาเนาะปูเต๊ะ อำเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา ไปตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 410 สายยะลา-เบตง บริเวณกิโลเมตรที่ 25 และห่างจากที่ทำการปกครองอำเภอบันนังสตา 13 กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตติดต่อดังนี้

ทิศเหนือ
ติดต่อ
ตำบลกรงปินัง

อำเภอกรงปินัง  และตำบลบือมัง  อำเภอรามัน

ทิศใต้
ติดต่อ
ตำบลตลิ่งชัน

อำเภอบันนังสตา

ทิศตะวันออก
ติดต่อ
ตำบลกาลอ

อำเภอรามัน

ทิศตะวันตก
ติดต่อ
ตำบลห้วยกระทิง  
อำเภอกรงปินัง
3. สภาพภูมิประเทศ และภูมิอากาศ

สภาพภูมิประเทศ โดยทั่วไปมีลักษณะพื้นที่เป็นที่ราบบางส่วนตามแนวถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 410 สายยะลา-เบตง ซึ่งอยู่ในเขตหมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 หมู่ที่ 5 หมู่ที่ 8 หมู่ที่ 9 หมู่ที่ 10 และส่วนที่เป็นลักษณะเชิงเขาลาดชันมีที่ราบเพียงเล็กน้อย คือ หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 6 และหมู่ที่ 7

สภาพภูมิอากาศ  มีสภาพร้อนชื้น มี 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน และฤดูฝน ซึ่งฝนตกเกือบตลอดปี

ฤดูร้อน
ประมาณช่วงเดือนพฤษภาคม – มกราคม

ฤดูฝน
ประมาณช่วงเดือนกุมภาพันธ์ – เมษายน
4. การปกครอง

ตำบลตาเนาะปูเต๊ะได้ยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ เมื่อวันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2539 ซึ่งแบ่งการปกครองออกเป็น 10 หมู่บ้าน ดังนี้
            4.1 ขนาดพื้นที่ ตำบลตาเนาะปูเต๊ะมีพื้นที่  69  ตารางกิโลเมตร  มีเนื้อที่  43,125  ไร่
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	พื้นที่/ตารางกิโลเมตร
	ไร่

	1
	  กม. 26 นอก
	5.29
	3,267.07

	2
	  กม. 26 ใน
	11.45
	7,161.49

	3
	  กาสัง
	10.66
	6,662.93

	4
	  ตาเนาะปูเต๊ะ
	5.83
	3,649.56

	5
	  ทำนบ
	6.68
	4,177.05

	6
	  กาสังใน
	6.51
	4,074.32

	7
	  ซอยเหมือง
	5.45
	3,407.67

	8
	  รานอ
	4.50
	2,814.22

	9
	  ตาเนาะปูเต๊ะใน
	8.57
	5,368.95

	10
	  แอร้อง
	4.06
	2,541.74

	รวม
	69
	43,125


          4.2. ผู้นำชุมชน
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	รายชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	  กม. 26 นอก
	นายมะแอ
	มะแซ
	ผู้ใหญ่บ้าน

	2
	  กม. 26 ใน
	นายจรัญ
	ศักดิมาตร
	ผู้ใหญ่บ้าน

	3
	  กาสัง
	นายดุลลาเต๊ะ
	ยายา
	กำนันตำบลตาเนาะปูเต๊ะ

	4
	  ตาเนาะปูเต๊ะ
	นายฮามะ
	มูเซะ
	ผู้ใหญ่บ้าน

	5
	  ทำนบ
	นายรุสลัน
	หะมิดง
	ผู้ใหญ่บ้าน

	6
	  กาสังใน
	นางพวงทิพย์
	ศรีทอง
	ผู้ใหญ่บ้าน

	7
	  ซอยเหมือง
	นายอุสมาน
	สะดียามู
	ผู้ใหญ่บ้าน

	8
	  รานอ
	นายแวอับดุลเลาะ
	สือนอยายา
	ผู้ใหญ่บ้าน

	9
	  ตาเนาะปูเต๊ะใน
	นายมะรอปีอี 
	มะสาแต
	ผู้ใหญ่บ้าน

	10
	  แอร้อง
	นายมะรอซี
	ลีซียง
	ผู้ใหญ่บ้าน


 4.3. ผู้นำศาสนา
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	รายชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	  กม. 26 นอก
	นายกาเดร์
	สะวี
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดดารุลอามาล

	2
	  กม. 26 ใน
	นายอับดุลเลาะ
	บาโด
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดนูรูอิซาน

	3
	  กาสัง
	นายอารีฟีน 
	เจ๊ะแม
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดญันนาตุลนาอิน

	4
	  ตาเนาะปูเต๊ะ
	นายมือลี
	ยูโซะ
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดยาแมะ

	
	
	นายมะหะมัด
	มูเซะ
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดตักวา

	
	
	นายดือราแม
	มูเซ๊ะ
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดตะโละดือลง

	
	
	นายอับดุลเลาะ
	ราโซ
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดมาเน๊าะ

	
	
	นายแวอาแซ
	มะแตหะ
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดกอลอปอง

	5
	  ทำนบ
	นายอุสมาน
	กาโฮง
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดกือจิอาเฮตือยุง

	7
	  ซอยเหมือง
	นายอับดุลรอนิง
	มาและ
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดซอยเหมือง

	8
	  รานอ
	นายแวดาโอ๊ะ
	แวหะยี
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดบ้านรานอ

	9
	  ตาเนาะปูเต๊ะใน
	นายยะโกะ
	หามีโดง
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดนูรุลอิสลามีย๊ะ

	
	
	นายอามะ
	มะมูเลาะ
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดแตบาแด

	10
	  แอร้อง
	นายซูลกิฟลี
	ดาเละ
	โต๊ะอิหม่ามมัสยิดญันนาตุลมะวา


5. สภาพทางเศรษฐกิจ
5.1. อาชีพ

ประชากรส่วนใหญ่ของตำบลตาเนาะปูเต๊ะประกอบอาชีพทางด้านเกษตรกรรม ได้แก่ การทำสวนยางพารา และสวนผลไม้ ผลผลิตที่สำคัญ คือ ยางพารา ทุเรียน ลองกอง รายได้เฉลี่ยประมาณ 29,545.92 บาทต่อคนต่อปี นอกจากอาชีพเกษตรกรรมแล้วอีกส่วนหนึ่งจะประกอบอาชีพค้าขาย เช่น ร้านขายอาหาร              ขายของชำตามแนวถนนทางหลวงแผ่นดิน
5.2. สภาพสังคม
            การศึกษา ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ มีสถานที่สำหรับให้ประชาชนสามารถศึกษาหาความรู้ได้ คือ สถานที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน ซึ่งได้รับการถ่ายโอนจากศูนย์บริการการศึกษานอก  โรงเรียน จำนวน 7 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 5 แห่ง  และโรงเรียนตาดีกา จำนวน 12 แห่ง นอกจากนั้นยังมีสถานศึกษาที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ดังนี้
(1) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  จำนวน  2  แห่ง  คือ
(1.1) โรงเรียนอาลาวียะห์วิทยา


หมู่ที่  3
(1.2) โรงเรียนเจริญศาสน์วิทยา


หมู่ที่  3
(1.3) โรงเรียนแสงทิพย์วิทยา



หมู่ที่  4
(2) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา  เขต  2  จำนวน 7  แห่ง  คือ
(1.1) โรงเรียนนิคมสร้างตนเองพัฒนาภาคใต้  3

หมู่ที่  1
(1.2) โรงเรียนนิคมสร้างตนเองพัฒนาภาคใต้  2

หมู่ที่  2


(1.3) โรงเรียนบ้านรานอ



หมู่ที่  3
(1.4) โรงเรียนบ้านตาเนาะปูเต๊ะ


หมู่ที่  4
(1.5) โรงเรียนบ้านทำนบ



หมู่ที่  5
(1.6) โรงเรียนนิคมสร้างตนเองพัฒนาภาคใต้  13
หมู่ที่  7
(1.7) โรงเรียนบ้านตาเนาะปูเต๊ะใน


หมู่ที่  9
(3) ศูนย์พัฒนาเด้กเล็ก
จำนวน 5 แห่ง
(1.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกาสัง


หมู่ที่  3
(1.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดบ้านยาแมะ

หมู่ที่  4
(1.3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทำนบ


หมู่ที่  5
(1.4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกม.26 ใน

หมู่ที่  6
(1.5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาเนาะปูเต๊ะใน

หมู่ที่  9
6. ข้อมูลอื่น ๆ

- ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ มีน้ำตกที่สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว จำนวน 3 แห่ง คือ 

- น้ำตกคีรีราช ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ 6 ห่างจากทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 410 ประมาณ            6 กิโลเมตร

- น้ำตกโฉลง ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ 5 ห่างจากทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 410 ประมาณ 5 กิโลเมตร

- น้ำตกทรัพย์อุดม ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ 2 ห่างจากถนนสายทำนบ-ทับช้าง บริเวณกิโลเมตรที่ 15 ประมาณ 21 กิโลเมตร
7. ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่
     ศักยภาพในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ส่งผลต่อการพัฒนาพื้นที่สรุปได้ดังนี้
     1. พื้นที่ตำบลตาเนาะปูเต๊ะ มีศักยภาพในการปลูกยางพารา และผลไม้เป็นส่วนใหญ่ ได้แก่ ทุเรียน  
         ลองกอง รองลงมาเป็นข้าวนาปีแต่เป็นส่วนน้อย
     2. เป็นตำบลที่ส่วนราชการต่าง ๆ ในพื้นที่ทำการประสานงาน ร่วมกิจกรรมของทางราชการด้วยกันอย่างดี
     3. เป็นตำบลที่ประชาชนให้ความร่วมมือ สนับสนุนการพัฒนา การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วน
         ตำบล ของทางราชการเป็นอย่างดี
     4. เป็นตำบลที่มีสภาพภูมิประเทศและสภาพภูมิอากาศเหมาะสมที่จะร่วมกันพัฒนา
ส่วนที่ 2
คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ
1. การพัฒนาตามนโยบายริเริ่มของผู้บริหารท้องถิ่น

เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ เป็นไปเพื่อประโยชน์ของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ และเป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาตามภารกิจขององค์การบริหาร ส่วนตำบล คณะผู้บริหารจึงกำหนดนโยบายการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะซึ่งได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ  เมื่อวันที่  27 พฤศจิกายน 2555

2.  นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลทางตาเนาะปูเต๊ะ

      คำแถลงนโยบาย ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ตาเนาะปูเต๊ะ    อำเภอบันนังสตา   จังหวัดยะลา     ประชุมสมัยสามัญ  สมัยที่ 2  ครั้งที่ 1 ประจำปี 2555
เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2555 
1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน
วัตถุประสงค์
· เพื่อแก้ไขปัญหาการสัญจรและขนส่งผลผลิตทางการเกษตรของราษฎร
· เพื่อแก้ไขปัญหาราษฎรไม่มีไฟฟ้าใช้หรือใช้ไฟฟ้าไม่ถูกต้องและปัญหาขาดแสงสว่างบริเวณชุมชน
· เพื่อป้องกัน และแก้ไขปัญหาน้ำท่วมตลอดจนการระบายน้ำในชุมชน
· เพื่อจัดระบบน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค
· เพื่อการวางผังเมือง อบต.
วิธีดำเนินการ
· บุกเบิกถนน เพื่อการสัญจรและขนส่งผลิตผลให้เพียงพอ
· จัดให้มี หรือซ่อมแซม ถนน ทางเดิน ในชุมชน
· จัดให้มี หรือซ่อมแซม ต่อเติมประปา และแหล่งน้ำเพื่อการ อุปโภค บริโภค และเพื่อการเกษตรในชุมชน
· ขุดลอก คู คลอง ทางระบายน้ำ สร้างฝายกันน้ำ ท่อระบายน้ำ
· จัดให้มี ไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง
· ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์หรือศาลาที่พักเพื่อใช้ในกิจการของชุมชน
· จัดให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม
2. นโยบายด้านเศรษฐกิจ
วัตถุประสงค์
· เพื่อยกระดับรายได้ให้แก่ประชาชน
· เพื่อลดปัญหาการว่างงาน
· เพื่อให้ราษฎรมีรายได้เสริม
วิธีดำเนินการ
· สนับสนุนปัจจัยการผลิต เช่น เมล็ดพันธุ์ ปุ๋ย  ให้กลุ่มเกษตรกร โดยคำนึงถึงความพร้อมของกลุ่ม
· สนับสนุนเงินทุนประกอบอาชีพโดยดำเนินการตามแนวทางโครงการเป็นทุนหมุนเวียนเศรษฐกิจชุมชนแก่กลุ่มอาชีพต่างๆที่มีความเข็มแข็งแต่ขาดเงินทุน
· อุดหนุนงบประมาณให้แก่กลุ่มอาชีพที่เสนอโครงการโดยจะต้องเป็นโครงการที่มีความเป็นไปได้สูง และสามารถเป็นต้นแบบของหมู่บ้านหรือตำบล
· อุดหนุนงบประมาณ ให้ส่วนราชการที่มีภารกิจ ด้านการพัฒนาอาชีพ เพื่อการพัฒนาทางวิชาการ และยกระดับฝีมือแรงงานให้ดีขึ้นตามความเหมาะสม
· จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์การประกอบอชีพต่างๆเพื่อสนับสนุนให้ราษฎรประกอบอาชีพโดยคำนึงถึงความคุ้มค่า
· จัดตั้งกลุ่มอาชีพต่างๆในชุมชน
· ส่งเสริม การเกษตร ประมง การเลี้ยงสัตว์ และการประกอบอาชีพอื่นๆ
· จัดให้มีการรวมกลุ่มสหกรณ์ชุมชน
· จัดให้มีการทัศนะศึกษา ดูงานนอกสถานที่
· ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น
· จัดให้มีและส่งเสริมผลิตภัณฑ์ประจำหมู่บ้านหรือ OTOP

· จัดให้มีการฝึกอบรมด้านอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้
· ส่งเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน
· จัดให้มีตลาดนัดชุมชน
       ๓. นโยบายด้านสังคม
วัตถุประสงค์
· เพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน ควบคุมและระวังโรคติดต่อ
· ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนโดยทั่วไป
· ส่งเสริมประเพณีอันดีงาม กิจการศาสนา สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น
· ส่งเสริมความเข็มแข็งแก่ชุมชน การมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งเสริมการจัดเวทีประชาคม
· ส่งเสริมการนันทนาการ และกิจกรรมกีฬา
· ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
· ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
· จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์แก่คนยากจน คนพิการ เด็กและผู้สูงอายุ
· เพื่อเปิดเผยข้อมูลข่าวสารทางราชการให้แก่ประชาชน
· จัดให้มีกองทุนสวัสดิการในชุมชน เพื่อช่วยเหลือประชาชน ที่ได้รับความเดือดร้อน
วิธีดำเนินการ
· จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์เพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนตามความจำเป็นโดยคำนึงถึงความคุ้มค่า
· สนับสนุนงบประมาณหรือวัสดุอุปกรณ์เพื่อการศึกษาทุกระดับตามความจำเป็น
· จัดการศึกษา ตามที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจ
· จัดกิจกรรมสำหรับเด็ก และเยาวชน โดยดำเนินการเองหรืออุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานอื่นๆตามความเหมาะสม
· จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ตามโอกาสต่างๆ
· จัดอบรมและรณรงค์พิษภัยยาเสพติด โดยดำเนินการเองหรืออุดหนุนงบประมาณหน่วยงานอื่นดำเนินการ
๓.๑ ด้านการศึกษา ( นโยบายโรงเรียนน่าอยู่ )
· โครงการนมโรงเรียน หรืออาหารกลางวัน
· ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนประถมศึกษาโรงเรียนปอเนาะและโรงเรียนตาดีกาในชุมชน
· จัดให้มีเครื่องมืออุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนในสถานศึกษา
· จัดหาทุนการศึกษาให้กับนักเรียนในสถานศึกษา
· จัดให้มีค่าตอบแทนหรือเงินอุดหนุนให้กับปอเนาะและตาดีกา
· จัดให้มีการประชุมสัมมนาให้กับครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาในเขต อบต.
๓.๒  ด้านศาสนา
· ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆของมัสยิดหรือสถานที่ประกอบพิธีทางศาสนา
· จัดให้มีหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆที่จำเป็นในมัสยิด กูโบร์ และสถานที่ประกอบพิธีทางศาสนา
· ส่งเสริมการสอนศาสนาในชุมชน
· ส่งเสริมการเรียนอัลกรุอานของเด็กและเยาวชนในชุมชน (กีรออาตี)
· ช่วยเหลือผู้เสียชีวิตหรือเจ็บป่วยในการประกอบพิธีทางศาสนา
· ติดต่อประสานงานกับคณะกรรมการอิสลามประจำจังหวัด
· จัดให้มีการเผยแพร่ทางศาสนา 
· จัดให้มีการประชุม สัมมนา เพื่อเพิ่มศักยภาพผู้นำศาสนาและศึกษาดูงาน
๓.๓   ด้านวัตนธรรมประเพณี
· ส่งเสริมประเพณีต่างๆในชุมชน
· อนุรักษ์การละเล่นและศิลปะพื้นบ้านในชุมชน
· ส่งเสริม และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชน
· จัดให้มีการประกวด แข่งขัน การละเล่นศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิ่น
· บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
๓.๔   การกีฬาและนันทนาการ 
· จัดให้มีหรือซ่อมแซม สนามกีฬา ลานกีฬา และสถานที่เล่นกีฬาชุมชน
· จัดให้มีเครื่องมืออุปกรณ์ เครื่องกีฬาต่างๆ
· จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ภายในตำบลและในระดับอื่นๆ
· สนับสนุนงบประมาณหรืออำนวยความสะดวกนักกีฬาในการแข่งขันกีฬาต่างๆ
· ส่งเสริมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพในชุมชน
· จัดให้มีการฝึกซ้อม และชมการแข่งขันกีฬาระดับต่างๆ
๓.๕   ด้านสาธารณสุข
· ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆของ อสม.
· เผ้าระวังโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
· รณรงค์ให้ชุมชนรักษาสุขภาพและสิ่งแวดล้อม
· ส่งเสริมการเพาะปลูกพืชผักสมุนไพรที่ใช้ในการรักษาโรค
· จัดให้มีการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเสริมสร้างศักยภาพของ อสม.
· จัดให้มีการถ่ายทอดความรู้ในการรักษาแบบแผนโบราณ
· ประสานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ในการออกให้บริการชุมชน
· ประสานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอำเภอและจังหวัด
· จัดให้มีการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตตั้งแต่แรกเกิดถึง ๖ ปี
๓.๖   ด้านกลุ่มสตรี เด็กและเยาวชน 
· จัดตั้งกลุ่มสตรี เด็กและเยาวชนในชุมชน
· ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มสตรี เด็กและเยาวชน
· จัดให้มีสถานที่ให้กลุ่มสตรี เด็กและเยาวชนทำกิจกรรมต่างๆ
· จัดให้มีทัศนะศึกษาดูงานทั้งในและนอกสถานที่
· จัดให้มีอุปกรณ์และเครื่องมือต่างๆในการทำกิจกรรม
· จัดหางบประมาณในการจัดทำกิจกรรมต่างๆ
· ส่งเสริมให้กลุ่มสตรี เด็กและเยาวชนมีรายได้เสริม
· ช่วยเหลือเด็กที่ยากจน เด็กกำพร้า และด้อยโอกาส
๓.๗   ด้านผู้สูงอายุ ผู้พิการ และด้อยโอกาส
· สำรวจรายชื่อ เพื่อขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และด้อยโอกาสในแต่ละชุมชน
· สนับสนุนเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการและด้อยโอกาสได้มีอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้
· ติดต่อประสานงานหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในการช่วยเหลือระดับอำเภอและจังหวัด
· ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ ผู้สูงอายุ ผู้พิการและด้อยโอกาส
๓.๘   ด้านความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
· จัดให้มีการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
· สนับสนุนงบประมาณให้กับชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน ชรบ. และ อปพร.
· สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารต่างๆ ให้กับเจ้าหน้าที่ชุด ชรบ. และ อปพร.
· สนับสนุนงบประมาณให้กับเจ้าหน้าที่ ทหาร ตำรวจ อส. ในการปฎิบัติหน้าที่ในตำบล
     ๔. นโยบายด้านการพัฒนาแหล่งน้ำ
วัตถุประสงค์
· จัดแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคให้เพียงพอ
· จัดแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรให้เพียงพอ
วิธีดำเนินการ
· ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านที่ขาดแคลนน้ำ
· ขุดบ่อน้ำตื้น บริการราษฎรที่ขาดแคลนน้ำ
  ๕. นโยบายการเมืองการบริหาร
วัตถุประสงค์
· ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม
· เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์การบริหารส่วนตำบล
· พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
· จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงานให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ
วิธีดำเนินการ
· จัดโครงการ อบต.พบปะประชาชนตามหมู่บ้าน
· บริการจัดเก็บภาษีตามหมู่บ้าน
· จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการดำเนินงานของ อบต.
· จัดให้มีการประชุมประจำเดือน
· จัดให้มีการอบรมอย่างต่อเนื่อง
· สนับสนุนการฝึกอบรมของผู้บริหาร สมาขิก อบต. และเจ้าหน้าที่ อบต.
· จัดให้มีสวัสดิการให้กับผู้บริหาร สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
· สนับสนุนงบประมาณในการศึกษาต่อให้กับผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.และเจ้าหน้าที่ในระดับต่างๆ
  ๖. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
วัตถุประสงค์
· เพื่อสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
· ป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
· บำบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามความจำเป็น
วิธีดำเนินการ
· จัดหาและทำสถานที่กำจัดขยะของ อบต.ตามความเหมาะสม
· จัดระบบจัดเก็บและกำจัดขยะโดยเฉพาะพื้นที่ชุมชนหนาแน่น
· รักษาความสะอาดของถนน ทางเดิน ทางน้ำ คูคลอง และที่สาธารณะ
· จัดให้มีสวนสาธารณะหรือสถานที่ผักผ่อนหย่อนใจในชุมชน
· จัดให้มีหรือหรือพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคการเกษตร
· คุ้มครองดูแลบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
· จัดหาน้ำในการอุปโภค บริโภคและการเกษตรในช่วงฤดูแล้ง
· ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจากภัยธรรมชาติต่างๆ
        ๗. นโยบายด้านอื่นๆ
· ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
· จัดให้มีสื่อ สิ่งพิมพ์ แผ่นพับ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้กับชุมชน
· จัดให้มีแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ในชุมชน
· ประสานประชาสัมพันธ์จังหวัดและสื่อมวลชนแขนงต่างๆ
· เผยแพร่ข่าวสารทางอินเตอร์เน็ต
· เปิดตู้ร้องเรียนในหมู่บ้าน ตำบล
· ประสานหน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้องในระดับ อำเภอและจังหวัด
· งานอื่นๆ
· ส่วนที่  3
· การติดตามและประเมินผลตามรายยุทธศาสตร์
· และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นปี 2561

· ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผน
· การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินอยู่โดยที่ “การติดตาม” หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบ  ความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน หรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ
· 
ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนดำเนินงานด้านต่างๆ ยกตัวอย่าง เช่น การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของโครงการต่างๆ ในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน
· 
ในส่วนของ“การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้รับจากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขตหรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่า วางแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร ( งบประมาณ ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไปนอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นปกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์ โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบร่วมอย่างมีระบบ มีความเที่ยงตรง เป็นปรนัย เชื่อถือได้
· สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะนั้นระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2559 หมวด 6 ข้อ 28 ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบจากหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่น หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผู้แทนฝ่ายบริหารรวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก ซึ่งการที่คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้   จะทำให้การติดตามประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุ และ วัดความสำเร็จของโครงการเพื่อนำไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง
· การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
·             จุดมุ่งหมายสำคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์นั้น คือ การประเมินว่ามีการนำแผนยุทธศาสตร์ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผลเป็นอย่างไร เพื่อที่สามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนยุทธศาสตร์ได้ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ต่อไปได้ดังนั้นการที่จะประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้ จำเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน เพื่อนำไปสู่การวัดความสำเร็จของยุทธศาสตร์ ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด  บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่ดังนั้น ในขั้นต้น องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ   จึงต้องติดตามประเมินแผนพัฒนาสามปีให้ได้ข้อมูล ข้อเท็จจริงนำมาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติที่เกิดขึ้น
· แนวทางและวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
· การติดตาม การติดตามนั้นจะทำให้ทราบว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์หรือแผนสามปีถึงระยะใด ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น Gantchart ที่จะทำให้หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการดำเนินการแผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาสามปีการดำเนินการในช่วงใดตรงกำหนดระยะเวลาหรือไม่แผนปฏิบัติการก็เป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามการดำเนินงานดังได้กล่าวมาแล้ว
· การประเมินผล การประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน และตัวชี้วัดเพื่อเป็น
· กรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับโดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่
· สำคัญใน 2 ระดับ คือ เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการ สำหรับองค์การบริหาร
· ส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ  ได้ประเมินใน 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
·           ยุทธศาสตร์ที่ 1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
·           ยุทธศาสตร์ที่ 2   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
·           ยุทธศาสตร์ที่ 3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ
·           ยุทธศาสตร์ที่ 4   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
·           ยุทธศาสตร์ที่ 5   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
·           ยุทธศาสตร์ที่ 6   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
          ยุทธศาสตร์ที่ 7   ยุทธศาสตร์เสริมสร้างสันติสุข
ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
    
 โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี 2560
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
	อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป

	โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติก
สาย ตาเนาะปูเต๊ะ – ทับช้าง
 (หมู่ที่ 9)  จำนวน 2 ช่วง

	(
	-
	-
	4,410,000
	4,410,000

	โครงการก่อสร้างสนามฟุตซอล 
1 ตำบล 1 สนาม (หมู่ที่ 5)

	(
	-
	-
	1,160,000
	1,160,000

	รวม
	
	
	
	5,570,000
	5,570,000


ส่วนที่ 4

การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ประจำปี 2561
องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะได้ดำเนินการเพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ประจำปี  2561 โดยเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่างๆ ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหาร และนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  โดยแบ่งการติดตามและประเมินผลเป็น  2  ส่วน  ได้แก่

1. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทางตาเนาะปูเต๊ะ 
ในภาพรวมและการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา

1. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา

1)  โครงการพัฒนาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ


เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยได้กำหนดแนวทางให้ท้องถิ่นนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  มาใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี   ดังนั้น ในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เป็นหลักในการพิจารณา  โดยแสดงข้อมูลให้เห็นจำนวนโครงการและงบประมาณที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีฯ  (โดยเฉพาะโครงการที่มีเป้าหมายในการดำเนินการในปีงบประมาณ 2561) เปรียบเทียบกับจำนวนโครงการและงบประมาณได้รับการจัดสรรงบประมาณ รายจ่ายประจำปี 2561 และแสดงข้อมูลการดำเนินการและการใช้งบประมาณจริง  โดยแยกตามแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา   
	ตารางที่ 3  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ปี  2561
	ปี  2562
	ปี  2563
	ปี  2564
	รวม

	
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ

	
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ

	1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	28
	16,722,000
	23
	12,372,000
	23
	12,372,000
	23
	12,372,000
	97
	53,838,000

	2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	24
	8,340,000
	23
	8,240,000
	23
	8,240,000
	23
	8,240,000
	93
	33,060,000

	3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ

	4
	280,000
	4
	280,000
	4
	280,000
	4
	280,000
	16
	1,120,000

	4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	72
	129,682,500
	54
	62,289,000
	51
	53,917,000
	40
	50,106,220
	217
	295,994,720

	5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	5
	4,150,000
	1
	50,000
	1
	50,000
	1
	50,000
	8
	4,300,000

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	ปี  2561
	ปี  2562
	ปี  2563
	ปี  2564
	รวม

	
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ

	
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ

	6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     ด้านการเมืองและการ
     บริหารจัดการ
	18
	4,130,000
	13
	2,480,000
	13
	2,480,000
	13
	2,480,000
	57
	11,570,000

	7. ยุทธศาสตร์เสริม
    สร้างสันติสุข
	8
	14,280,000
	5
	280,000
	5
	280,000
	5
	280,000
	23
	15,120,000


ตารางที่ 4  แสดงจำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ที่มีเป้าหมายในการดำเนินการในปีงบประมาณ  2561  และจำนวนโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	โครงการตามแผนพัฒนา
ปี 2561
	ประมาณการในแผนฯ
ปี 2561
	โครงการที่ดำเนินการจริง 
	งบประมาณ
รายจ่ายปี 2561

(ครั้งที่ 1 เดือนเมษายน)
	คิดเป็น
ร้อยละ
โครงการ

	1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	28
	16,722,000
	4
	3,558,400
	14.28

	2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
     วัฒนธรรม
	24
	8,340,000
	4
	1,330,000
	16.66

	3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความ
     ยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ
	4
	280,000
	-
	-
	0.00

	4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	72
	129,682,500
	-
	-
	0.00

	5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ  
     และสิ่งแวดล้อม
	5
	4,150,000
	-
	-
	0.00

	6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการ
     บริหารจัดการ
	18
	4,130,000
	6
	162,270
	33.33

	7.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างสันติสุข
	8
	14,280,000
	2
	36,800
	25.00

	รวม
	159
	177,584,500
	16
	5,087,470
	10.06


                                           (ครั้งที่ 1 เดือนเมษายน)
           จากตารางที่ 3 แสดงว่าในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ได้บรรจุโครงการตามยุทธศาสตร์ทั้ง  7 ด้าน  จำนวน 159 โครงการ โดยประมาณการใช้เงินงบประมาณไว้ 177,584,500.-บาท  และในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2561  ได้ตั้งงบประมาณสำหรับโครงการพัฒนาจำนวน  16  โครงการ  เป็นเงินทั้งสิ้นจำนวน  5,087,470.- บาท
คิดเป็นร้อยละโครงการ   10.06
2)  การติดตามประเมินผลโครงการพัฒนา     
องค์การบริหารส่วนตำบลทางตาเนาะปูเต๊ะได้ดำเนินการติดตามประเมินผลโครงการพัฒนาตามแนวทางที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้นำเสนอในคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้ทุกหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล   ตาเนาะปูเต๊ะจัดทำรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาแยกตามยุทธศาสตร์เป็น  ดังนี้
ครั้งที่ 1  (ตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561)
  รายงานภายในเดือนเมษายน   2561
ครั้งที่ 2  (เมษายน 2561 - กันยายน 2561)
  รายงานภายในเดือนตุลาคม    2561
ส่วนที่ 5

สรุปปัญหา  อุปสรรคในภาพรวม ของการดำเนินการตามแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ  ประจำปี  2561
ปัญหาและอุปสรรค
    1.  เป็นตำบลที่ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือ ในการสนับสนุนการพัฒนา การบริหารราชการของ 
                    องค์การบริหารส่วนตำบล ของทางราชการเป็นอย่างดีและประชาชนยังไม่เข้าใจการจัดทำ
                    แผนพัฒนาเท่าที่ควร
    2.  จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานตามภารกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาอีก
                   ทั้งงบประมาณจำนวนจำกัด เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจที่ถ่ายโอนให้ท้องถิ่นที่เพิ่มมากขึ้น
    3.  จำนวนโครงการในแผนพัฒนามีมากเกินไป
ข้อเสนอแนะ

    1.  ในการดำเนินโครงการกิจกรรมให้แต่ละหน่วยงานผู้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทำการ
                    ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นที่ทราบอย่างทั่วถึง
               2.  ให้หน่วยงานต่างๆขององค์กรดำเนินโครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปตามแผนที่ได้วางไว้ตาม
                    ปฏิทินการดำเนินงาน และเมื่อดำเนินโครงการ/กิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้รายงานผล 
                    ปัญหาอุปสรรค ให้ผู้บริหารทราบเพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนการดำเนินงานปีต่อไป
	แบบที่ 1  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยตนเอง


คำชี้แจง :  แบบที่  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ  อำเภอบันนังสตา  จังหวัดยะลา                  .
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี

การดำเนินงาน

	ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	ส่วนที่  2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพ
     การพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
     ศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
      ยุทธศาสตร์จังหวัด     
	(
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	(
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่
	(
	


	แบบที่  2    แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	คำชี้แจง :  แบบที่  2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ปี 

	               โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคม ของทุกปี
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ
	
	
	
	
	
	
	

	2.  รายงานผลการดำเนินงาน
	ภายในเดือนเมษายนของทุกปี
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564)
	
	
	
	
	
	
	

	 ยุทธศาสตร์ 
	ปีที่  1   2561
	ปีที่  2   2562
	ปี่ที่  3   2563
	ปีที่ 4 2564
	รวม

	
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบ

	
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	ประมาณ
	โครงการ
	 
	โครงการ
	ประมาณ

	 1.การพัฒนาคุณภาพของประชาชน 
	28
	16,722,000
	23
	12,372,000
	23
	12,372,000
	23
	12,372,000
	97
	53,838,000

	 2.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
	24
	8,340,000
	23
	8,240,000
	23
	8,240,000
	23
	8,240,000
	93
	33,060,000

	 3.การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ 
	4
	280,000
	4
	280,000
	4
	280,000
	4
	280,000
	16
	1,120,000

	 4.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
	72
	129,682,500
	54
	62,289,000
	51
	53,917,000
	40
	50,106,220
	217
	295,994,720

	 5.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
	5
	4,150,000
	1
	50,000
	1
	50,000
	1
	50,000
	8
	4,300,000

	 6.การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 
	18
	4,130,000
	13
	2,480,000
	13
	2,480,000
	13
	2,480,000
	57
	11,570,000

	  7.การพัฒนาด้านส่งเสริมสันติสุข 
	8
	14,280,000
	5
	280,000
	5
	280,000
	5
	280,000
	23
	15,120,000

	 รวม 
	159
	177,584,500
	123
	85,991,000
	120
	77,619,000
	109
	73,808,220
	511
	415,002,720

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


องค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ
ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 2561 เปรียบเทียบระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) กับข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2561
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการที่แล้วเสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการ               ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยกเลิก
	จำนวนโครงการ
ทั้งหมด

	
	จำนวนตามข้อบัญญัติฯ
	ร้อยละ
ตามแผนฯ
	จำนวนตามข้อบัญญัติฯ
	ร้อยละ
ตามแผนฯ
	จำนวนตามข้อบัญญัติฯ
	ร้อยละ
ตามแผนฯ
	จำนวนตามข้อบัญญัติฯ
	ร้อยละ
ตามแผนฯ
	จำนวนตามข้อบัญญัติฯ
	ร้อยละ
ตามแผนฯ

	การพัฒนาคุณภาพของประชาชน

	4
	14.28
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	14.28

	การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	4
	16.66
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	16.66

	การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการ
	6
	33.33
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	33.33

	การเสริมสร้างสันติสุข

	2
	25.00
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	25.00


6. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2561
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	รวม

	
	จำนวนเงินตามข้อบัญญัติฯ/โอนงบประมาณ
	ร้อยละ
ตามแผนฯ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
ตามแผนฯ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
ตามแผนฯ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
ตามแผนฯ

	การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
	3,558,400
	4
	-
	-
	-
	-
	3,558,400
	4

	การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	1,330,000
	4
	-
	-
	-
	-
	1,330,000
	4

	การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
	162,270
	6
	-
	-
	-
	-
	162,270
	6

	ยุทธศาสตร์เสริมสร้างสันติสุข
	36,800
	2
	-
	-
	-
	-
	36,800
	2


สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564)
(ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาในปีงบประมาณ 2561)
(ครั้งที่ 1 เดือนเมษายน)
	ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์
	รายละเอียดโครงการ

	รายละเอียดงบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	จำนวนโครงการตามแผน
	โครงการที่
ดำเนินการจริง
	คิดเป็น
ร้อยละ
	จำนวนงบประมาณ        ตามแผน
	จำนวนงบประมาณ        ที่ดำเนินการจริง
	คิดเป็น
ร้อยละ
	

	1
	การพัฒนาคุณภาพของประชาชน
	28
	4
	14.28
	16,722,000
	3,558,400
	21.27
	

	2
	การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	24
	4
	16.66
	8,340,000
	1,330,000
	15.94
	

	3
	การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทาง
ด้านเศรษฐกิจ
	4
	-
	0.00
	280,000
	-
	0.00
	

	4
	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	72
	-
	0.00
	129,682,500
	-
	0.00
	

	5
	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	5
	-
	0.00
	4,150,000
	-
	0.00
	

	6
	การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการ
	18
	6
	33.33
	4,130,000
	162,270
	3.92
	

	7
	การเสริมสร้างสันติสุข
	8
	2
	25.00
	14,280,000
	36,800
	0.25
	

	
	รวม
	159
	16
	10.06
	177,584,500
	5,087,470
	2.86
	


ยุทธศาสตร์ที่ 1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน เช่น  งานการเกษตร 
งานสังคมสงเคราะห์   งานสาธารณสุข  กีฬา   งานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
	8.47

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 
	8.54

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
	8.50

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
	8.43

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
	8.40

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
	8.33

	7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
	8.47

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
	9.36

	
	 

	ภาพรวม
	8.56


ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
     ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชน ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ในภาพรวม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน 100 ชุด พบว่าร้อยละความพึงพอใจของประชาชนมากกว่าร้อยละ 8.56 แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ประสบความสำเร็จในระดับ ดี

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เช่น  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์          
                     ทางการศึกษา  การจัดกิจกรรมวันเด็ก  การจัดกิจกรรมทางศาสนา ฯลฯ

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
	8.60

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 
	8.47

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
	8.46

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
	8.33

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
	8.26

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
	8.21

	7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
	8.32

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
	8.38

	
	

	ภาพรวม
	8.38


ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
     ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชน ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ในภาพรวม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน 100 ชุด พบว่าร้อยละความพึงพอใจของประชาชนมากกว่าร้อยละ 8.38  แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา   ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ประสบความสำเร็จในระดับ ดี
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจ เช่น                       


 การส่งเสริมอาชีพ  สงเคราะห์คนชรา  สงเคราะห์คนพิการ  สงเคราะห์เด็กด้อยโอกาสฯลฯ

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
	7.96

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 
	7.93

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
	7.96

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
	8.02

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
	8.08

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
	8.14

	7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
	8.03

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
	8.17

	
	

	ภาพรวม
	8.04


ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
     ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชน ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ในภาพรวม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน 100 ชุด พบว่าร้อยละความพึงพอใจของประชาชนมากกว่าร้อยละ 8.04  แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา   ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ประสบความสำเร็จในระดับ ดี
    ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น การสร้างถนน การติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ    


          การพัฒนาอาคาร   ก่อสร้างแหล่งเก็บน้ำ   ฯลฯ

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
	8.38

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 
	8.36

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
	8.30

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
	8.24

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
	8.39

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
	8.34

	7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
	8.36

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
	8.28

	
	

	ภาพรวม
	8.33


ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
     ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชน ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ในภาพรวม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน 100 ชุด พบว่าร้อยละความพึงพอใจของประชาชนมากกว่าร้อยละ 8.33  แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา   ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ประสบความสำเร็จในระดับ ดี
    ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เช่น การจัดการระบบขยะ  


           การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  ปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
	7.89

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 
	7.87

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
	7.92

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
	8.08

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
	8.13

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
	8.28

	7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
	8.05

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
	7.84

	
	

	ภาพรวม
	8.01


ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
     ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชน ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ในภาพรวม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน 100 ชุด พบว่าร้อยละความพึงพอใจของประชาชนมากกว่าร้อยละ 8.01  แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา   ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ประสบความสำเร็จในระดับ ดี
    ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  เช่น การพัฒนาด้านบุคลากร    


           เครื่องมือเครื่องใช้สำนักงาน  การปรับปรุงระบบการจัดเก็บรายได้  ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร  

           การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  ฯลฯ 

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
	7.65

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 
	7.82

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
	7.86

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
	7.84

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
	8.10

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
	7.83

	7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
	8.05

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
	8.03

	
	

	ภาพรวม
	7.90


ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
     ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชน ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ในภาพรวม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน 100 ชุด พบว่าร้อยละความพึงพอใจของประชาชนมากกว่าร้อยละ 7.90  แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา   ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ประสบความสำเร็จในระดับ ดี
    ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างสันติสุข  เช่น การรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและ
                        บรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม 10 คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 
	7.82

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 
	7.99

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 
	8.08

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 
	8.12

	5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
	8.19

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
	8.13

	7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
	7.85

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
	8.02

	
	

	ภาพรวม
	8.03


ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
     ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชน ผู้เกี่ยวข้องโดยใช้แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ในภาพรวม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน 100 ชุด พบว่าร้อยละความพึงพอใจของประชาชนมากกว่าร้อยละ 8.03  แสดงว่าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา   ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาเนาะปูเต๊ะ ประสบความสำเร็จในระดับ ดี
10








